NOTAIO

MELCHIORRE SARACENO

via Carmelitani Scalzi, 20 - 37122 VERONA
Cod. fisc. SRC MCH 63M27 C351X

REPERTORIO N. 27598 RACCOLTAR N. 14573
VERBALE DI ASSEMBLEA
Esente da imposta di registro e di bollo
ai sensi dell'art. 82 dal D.Lgs. 3 luglioc 2017 n. 117
REPUEBLICA ITALIANA

L'anne duemiladiciannove, il giorno tredici del mese di

aprile, alle ore dieci e minuti venti.
{12 aprile 2019}

In Verona, Via Valpantena n. 116/a, nella sala riunioni al
piano terra-nella sede dell'associazicne di cul appresso.

Innanzi a me, Melchiorre Saraceno, notaio in Verona,

iscritto al Collegic Notarile di Verona, & presente il
signor,
- Iposi Piero, nato a Vicenza il 6 novembre 1976, residente a
Creazzo (VI), Via Brigata Cadore n. 1, che dichiara di
intervenire al presente atto nella sua gqualita di presidente
del consgiglic direttivo dell'associazione denominata,
n"a.G.b.D. Associazione Sindrome di Down", con sede in Verona,
Via Valpantena n. l16/a, codice fiscale 93037800237, partita
I.V.A. 03008870234, associazione riconosciuta con decreto del
Presidente della Giunta regionale del Veneto n. 2243 del 19
aprile 1994.

Dell'identita personale di ~ dettoc comparente, cittadino
italiano, io notaio sono certo.

Il comparente mi chiede di redigere il presente verbale
dell'assemblea ordinaria della predetta associazione, che mi
dichiara regolarmente riunita in seconda convocazione per
questo  aimrne e Iunge, alle ore dieci, per discutere e
deliberare sul seguente

ordine del giorno
- esamina e approvaziene nuovo statuto.

Aderendo alla richiesta fattami, assume la presidenza
dell'assemblea come per statuto il richiedente, il quale
constata e d& atto che:

- in prima convocazione l'assemblea & andata desserta;
- del consiglie direttivo sono presenti, oltre ad esso
comparente, 1 signori Grigoletti Paocla, Tencheni Gianfranco,
Ferro Laura, Gheno Alex, Papa Chiara, Tonini Luca,
Castellazzi Eleonora;

- sono presenti, in proprio e per deleghe, trentuno associati
su centosettantatré aventi diritto di voto come risulta dal
foglio presenze che si allega al presente atto sotto la
lettera "A";

- & presente il revisore dei conti signora Arduini Silvana.

Dichiara pertanto 1'assemblea validamente costituita ed
atta a deliberare sull'argomento in discussione, non
opponendosi alcuno degli intervenuti.

Iniziandone la trattazione, il presidente ricorda agli
associati le modifiche, gia oggetto di opportuni
approfondimenti, necessarie al fine di adeguare lo statuto
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alle nuove disposizioni inderogabili introdotte dal Decreto
Legislative n. 117/2017, cosi come integrato e corretto dal
Decreto Legislativo n. 105/2018, collegati alla cosiddetta
Riforma del Terzo Settore {Legge 106/2016).

Tenuto conto delle differenti norme che disciplinano le
ONLUS rispette alle associazioni di volontariato e di
promozione sociale, .il presidente consiglia di subordinare
l'efficacia delle modifiche statutarie proposte
all'iscrizione dell'associazione nel Registro Unico Nazionale

del Terzc Settore.

L'assemblea, udito quanto sopra, dopo breve:
discussione, all'unanimita, per alzata di mano,
delibera

1) di approvare quanto sopra espesto dal presidente, con-
ccnseguente modifica dello statuto dell'associazione, redatto
gulla base di quanto disposto dal Decreto Legislativo n.
117/2017, cosl come integrato e corretto dal Decreto
Legislativo n. 105/2018, collegati alla cosiddetta Riforma
del Terzo Settore (Legge 106/2016);
2) di subordinare 1l'efficacia delle modifiche adottate, e
pertanto del nuovo testo di statuto, all'iscrizione della
associazione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore.
Il iesie dellu statuto dellfassociazione, <oole Sopra
aggiornato, & allegato al presente atto sotto la lettera "B".

Null'altro essendovi da deliberare e nessun altro avendo
chiesto la parola, il presidente dichiara sciolta 1l'assemblea
alle ore

Il comparente dispensa me notaio dalla lettura degli
allegati.

Quest'atto, scritto da persona di mia fiducia ed in parte
da me notaio su quattro pagine di un foglio, & stato da me
notaio letto, presente l'assemblea, al comparente che lo ha
approvato e sottoscritto alle ore dieci e minuti guaranta.
F.to Pieroc Iposi
F.to Melchiorre Saraceno - L.S..




pilegifn "AY

ratto 2o |

27'sHd Regarter
2 . L
ELENCO SOCI A.G.b.D. ONLUS Aqs*3 d
Cognome  Nome_Soclo Codice Fhcaia e ot FIRMA
Alsazohor Leone ZBLIL72L2923355
Akyew Patience [crwPHCaoPS5Z3LEE
Amadio Pletro |MDA PTR 64T264450%
ighier! Bertiia LDG STL 65PS8CE90X
Andreoni Paoa [NDR PLA 63E80E5120
Landriol Marco NDR MRC 65E18H783L R
nguithsivana ADN SVN S2HGTLIEIH revisore delcontl__ oDy soun (e
acadan BCN ISF 768042129Y ~
Ipartiteata Ghiio BRB CLE 48R148107C ,
rtil BRT GDU 57522F158C
BTT LGU 64AZ6LI6AT
" FSL MRA G6PSOLTBIL = Boope G | SBLE ST
3 |geliimol Tiziano leiL T2 soTosEL718 -
34 |Beltrame Lorenzo |emazzaatsorssez
35 [Ben Ammerafei ... - __. . |sumrrazasaszasam _
15 |Ben Hamzs Nacaur {5NH NCR 70D08Z352Y
1) 'Benassl Franco 18NS FNC 58A091.020G
a2  |Bendazzoll Antanic BND NTN 36A16L781W
19 Jeenedetti Emanuela IBNDMNL7OTS2F205X .
20_{Banin Loreta BN LRT 65Ta9M783N g%
21 {Bettante Danicle srT oML saL0sABSSU
22 jocances lurie [senmiuraroszi406
B PBopomett Santna BNM STN 71T55B296A
24 JBorsuk Irina BRS RYN 69MB3Z1380
25 |eosetto Endn |BST RKN 7441078610
25 IBotasss Dsstrice [srsercasTazzsac
27 [Brentegani Cudio BRNCLD72E1582960
28 |oressan Mariachiara BRSMCHTO541L157Y
25 _Jorunelt igino BRN GNI 67P04L781L
30 jerutd Enrico BRT NRC 56MM121722C . -
a1 Jerutti Marta BRTMRTI6LA5LT81Y (ﬁm ,J
32 |Burato Barbara [erTBRR7SBSEM172P J .
a3 lkeagait Albartina CGLLRTE1ABEE5120
34 [Campagnar] Flavio CMP FLY G)HQZASE4T
a5 lcampara Monica CMPMNGT7CAGL7SA
36 |cantert Gluseppe eNTEPPIETI0LIEIW
37 antieri Caterina CNT CRN 72HS57L7817
38 |kamertRina CNT RNI 48CE080735
39 [Cappellart Luigl CPP LBU 49C07E349F
40 |easaroliLara CSALRATSESEL?8LH
41 |castagnedi Alessandro CSTLSNBOC31L781G
42 lcastellazs Eleonora CSTLNRBOHSBL7812 Consigliere e Call -
43 [castsitinl Glullo CST GLI 43B24E585M
<4 |cavali Glambatista eviGeT79T24G149H revisore dei cont
45 [Certani Daniele CRNDNLEICL11L949H
46 |chaogut Abdalhamid (CHOBLHEOTL0Z330T
47 |Comencini Alberto ICMN LAT 60H11B709R
48 Jcomenciat Denista oMM DNL 56P6857098
49 [Compri Ceciia [CMP CCL G7HE5L781C ol o - | > POk




i) oot

50 kconcoling Maurizio (NG MRZ 73C2201226

51 |Contri Stefano CNT SEN 66528CH12R

s2 |corra Sibille CRRSLLBLRS2B107P

53 |Corradi Denise (CRRDNSBGHS 182965

54 |cordioli Tatlana CRD TTN 83T69L781S

55 |Corso Michele CRSMHLB7C05C850T

56 |Cozzoline Luch 27 LcU 44E711094S

57 |oal Zovo Nicola DLZ NCL E9MOBLTSIN

58 |nafta Ubera Alessandra DLL LSN SOT56R442) _

59 JDalla Pellegrina Diego DLLDGI7SP22C890K oo (Dl | X s ee
60 |pamian Erlia DMN RKE 7204719401 revisore del contl 7
§1 |DeMortErica DMR RCE 72T48L781P LT
62 paoll Silvana 0Pt SVN 58L42LT81H

63 |l Jabbour Abdelhak LIBBLH7OADIZS30K

64 |Erbist Alice IRBsLCAS2HE7LTRIE

65 IFadini Laura FDM LRA 72PS8FO18R

66 lreriotti Glorgio FRT GRG 55A071781G 5
67 _|Ferrarese Vitallana FRR VLN 42M688402P S~
68 |Ferarinl Paolo {FRR LA 63P14DISTE . ) B

69_ |rerro Laura FRR LRA T2M5LTE1A Consighere At lonins

70 |Finezzo Ubaldo FNZ BLO 52P11C408L

71 |Fiocco Gino FCC GNL 69A03FLAZY

72 |Fontana Elisabetta FNTLAT7OP60FA64Z

73 |Fontana Luisa FNT LSU 54HILFI18L

74 JFurlanl Enrlco FRL NRC T1EQBESI2W

75 lGasparl Renato 5SP RNT 66L03L781E )

76 |Gennar Mario NN MRA 49T16A137G % Ef .

77 |Gheno Alex HNLXA77P25A7030 Consigiiese

75 |Ghibeltil Luca GHBLCU77A24H223L, /

79 Jélacomin Luca GCMLCUBLD20L781H

80 |Glampa Carols SMPCRLITHEAI138H

81 |Glaretta Francesco RTFNCB8A11L781)

82 |Godstime Osas GDSSSO73R052335H

83 |Gozzo Marco MRC 72028L781K

84 |Grassi Packa GRS PLA 4TAGTLTBL — r

g5 |Grigolett! Pacia GRG PLA 42HEILTBIN Vice presidenta YM

86 |Grimaldi Rosaria GRMRSREETASFEIOU )

37 louartse Laurette GRS ITT 69159E512 )

88 Guastamecchia Olga ST LGOA9P43HIB4! +' o~ P

g3 _[iposi Plero bsipri7asosLas0n residentes e |- 8 4

ppresantante

%0 rin) Glambattists LVR GEY G0RL21292K

91 |pizzando Laura PZZLRABS H62HEZ0R fl

92 JLazmn Valentina \ZZVTNR2CS2FD84H WA

93 JLucchi Roberta € RRT §2850A5405 Y 74 # A 08,664
54 liunaidon Marcells LNR MCL 69LO1L78LN Vol yapdild

95  |Maccinl Marinz MCC MRN 63R48L781N ey L

95 |Maculan Alberto MCLLRT70514L781H

97 _|Maggio De Magai Isavella Ivaa sLL 61751c8001 ' .

98 |Manzsti Teresa IMNZ TRS 40M6718261.

9 fMarafiot Casimo [MRF CSM 67515H5790
100 |Marchesini Tidano RC TZN 5652078640
101 |Marchatto Adriano MRC DRN 64P30E682S



f 202 ]Marino Marghertta IMRNMGHTSHS LL781R M.,_
169 _|Martinl Andrea IMRT NDR GEEOSF082M _
106 |Martin Edsa MRTLSES0D52E542F
F 105 JMasconate Matteo MSC MTT 7201117817 "
106 _[Mattiolo Elena [MTTinEsON4aASI90 Jﬁ \ N
107 iMenegants Mario |MnGMmra76E0SL840Y
108 [Menegatii Roberto |vnG RRT 61m25L781T
209 [Mentn! Nicoletta IMNN NIT 6815085128 _
[Moisio Maxtimo MSO MSM G9AZOLIMIM e 2
F o fanr {momi Maristela MMO MST GOM70F8612 mﬁ‘w
[Montotit Glovanai MNT GNN 47P03L781Q d v
il Fablo [mRireA7EAL2L 7816
i Mlarla IMTT L1 76Pa4P918H
115 [Murke Cesare IMRC csr 42H01F1008
U6 [Mussaft Elisa MSSLSE77DA6L7BLF M
117" |Néragiza Martna fNRN MTN 30C53F8616
“INadretto ita INGR RTI 427471775V
119~ Jottremonti Lucla LTR LCU 52T6AL781R
1120 |Panato Gessjca PNTGSI78A42L364V
- Consigliere &
3 rasponsabile
121 |papa chlare PPa cHR 75L45L781E lpersonale
122 |Pasetto Glancario PST GCR §5MOSEGB2S
123 |pasetto Titano PST TZN SEECSH7LA!
124 |Pavoncelt Devide PVN DVD 70818B296X
125 |pedersoll Glutiana PDR GLN 44M59B073G
. 126 _|patogatt Claudia PLL CLD S7TSEA944L
- 127 JPicooll Marta PCCMRTSOTSTL7BIN
128 [plugaru irina |PLsraisIM4szI40D
- 129 [pretl Danatella |prrorI58E53HERY
* 130 [ereto Martini Laura [pRT LRA 648441783
{131 [Provola Stefania PRV SFN 66C46L781Z
122 [Rasente Glannl RSN GNN 6651265120 )
133 iani Glovanni RGG GNN 56R22E349K
134 Em Marlagrazia IRZZ MGR 61853E682E HorgSiadan Kol wlm_\
j13s Eﬂwb £2i0 InGBzEI7aP11E5 124 \)
136 n Glovanna InssaNNBsD4TFISAD
137 {Rotta Flavio [rrr e 65c08L781v h%
138 [Puche Gomez Duida lpcHoLC73T712604R
‘ &%@m Fsc SEN 83B65C800€
- 440 lon Nicola SCT NCL 68P23L045R
141 _|sdama tuca lscRLCUS3E288519q
142 w Marco [SCB MRC 57A26A9528 .
F’ 143 Glovanna SGL GNN 69L47M172E Y Lpn . s B
¢ L Antonlo SGN NTN B9CO7E512R v
i1es Harmesh SNGHMS71H1022228
146 Maria Grazla SVR MGR 63P47L781H
147 _stersi Zaira STRZRAZODSOFE39D
148 l’ﬂlﬂm Luca PLDLCUSSLOZH7E3H
149 |soade emily NC MLY 7BESTAQ59X
150 JGennari Michela GNNMHLIACAZM1TZV
151 fsped Alberto PR LAT 55825/100F
f 152 fsveteneiio Gluseppina ST GPP 65C50ML7EH
153 _[Stoppato Katy IsTP KTV 75153F9 18K




154 [Taharelll Nerine ITBR NAN 52H11LS49R
155 _{Tacooni Remo. TCC ANZ 55L038296M
156 [Taouaf Chalbla [TFACHBE8MSE623301
e direttore

157 [Tencheni Glanfranco NC GFR 58D18F965G armminlstrativo
159 ronin Merta NMRT72050L781Y Consigliere \ ,L\
159 [roninl Luca TNNLCU76LIDL731S Consigtiere LTRY -
160 lTrevisan Vanessa L RVVSSB9BAIMLTIM v
161 _[Turarza Glovanni TRZ GNN 48F09C943M M_&Mm - owﬂ.?a_
162 |Turazza Marco RZ MRC B2R25L781i
163 [Tursl Nicola TRR NCL 63120FB61N
164 JUwalaka Sybi WLKSBL79LS52335E i
165 [Mallarsa Nicoletta VL LT BITAGF464R LY L AN CT Y
166 [Venturl Remo VNT RME 502719404 /ﬁ
167 [Veronese Efisa VAN LSE 69A44FG18C s
168 [vicentini Massimo IVCNMSM71RO9B296P T
169 [Zoppi Blanca 7op BNC 37431781V : )
170 [ullani Lucla DLN 1.CU 64L42A964C , ;‘
171 |warnakutasurtya Amali NMSHBEESIZ200F R
172 |wettasinghe Titus WTTTSNGLR062209Z \‘\'f
173 _[zacchin Marca ZCCMRCG3E03L7815 ~

SHLVET VAo S UMAcCIIS B0 &og;jg,,,,{b“

i
ii
S

S




STATUTO
ART. 1
{Denominazione, sede @ durata)
E’ costituita, ai sensi del Decreto Legislativo 3 luglio
2017, n. 117 (in seguito denominateo "Codice del Terzo
settore”) e, in quanto compatibile, del Codice civile e
relative disposizioni di attuazione, una Associazione

riconosciuta avente la seguente denominazione:
"AGBD Associazione Sindrome di Down E.T.S."
("E.T.S." acronimo di Ente del Terzo Settore), da ora in
avanti denominata "associazione", con sede legale nel Comune
di +Verona, in Via Valpantena n. 116/a e «con durata
. illimitata.

ART. 2
(Scopo, finalitad e attivita)
ssociazione non ha scope di lucre e persegue finalita
;g'viche, solidaristiche e di utilita sociale, mediante 1lo

volgimento, in via esclusiva o principale, di una o pih

" delle seguenti attivitd di interesse generale, in forma di

azione volontaria ¢ di erogazione gratuita di denaro, beni o
servizi, o di mutualitd o di produzione o scambio di beni o
servizi come elencate al c. 1, art. 5, del Codice del Terzo
settore: interventi servizi e prestazioni di cui alla Legge 5
febbraio 1992 n. 104 "Legge-quadroe per l'assistenza,
l'integrazione scciale e i diritti delle persone
handicappate", prestazioni sanitarie, attivitd culturali di
interesse soclialil cen finalita educativa, educazione
istruzicne e formaziona nrofessionale.

Nello specifico 1lfAssociazione opera a favore delle persone
con sindrome di Down o con altre patologie di tipe genetico
con associato ritardo mentale.

L’ Associazione promuove ogni azione che porti ad un
miglioramento della qualitd della vita delle persone
suindicate e in particolare per:

— Tutelare la dignitd ed 1 dirilil sanc¢iti dalla Costituzione
della Repubblica TItaliana, dall’Unione FEuropea e dalla
Dichiarazicne delle Nazioni Unite sui diritti dei disabili.

- Promuovere gli interventi riabilitativi, 1’inserimento
nella scuola di ogni ordine e grado, nella formazione
professionale, nel lavore e nel tempo liberc ed ogni altra
oppertunitd di partecipazione sociale,

- Perseguire la tutela delle persone suindicate curando in
ogni arco della wvita la loro dignitesa collocazione ed in
particolare stimolare iniziative atte a favorire la vita
indipendente e la residenzialita delle persone adulte o prive
di sostegno famigliare,

- Promuovere e/o gestire attivitd di formazione, consulenza,
aggiornamento degli operatori sanitari, assistenziali,
scolastici e tecnico operativi.

- Promuovere e/0 gestire la formazione professionale della

Allegato "B"
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persona disabile curando 1’ orientamento lavorativo e
favorendo attivita atte al raggiungimento dell’inserimento

lavorative.
- Stimeolare le istituzioni pubbliche e private

nell’applicazione delle leggi vigenti, nella formazione di

piani e programmi, nello studio di nuove norme.
- Promuovere lo studio e la ricerca collaborande con

qualificate organizzazioni nazionali ed internazionali.

- Promuovere e curare la divulgazicone di wuna corretta -

informazione scientifica e sociale sui problemi e sui diritti
connessi alla patologia, organizzando congressi, convegni,
seminari ed incontri. N
- fTenere contatti con Associazioni, Centri ed altkre
istituzioni che operano nel campo nazionale ed internazionale
a favore dei soggetti disabili, al fine di studiare ed
attuare aziconi comuni.
- Promuovere la raccolta e la sottoscrizione di fondi e 1la
ricerca di finanziamenti per il conseguimento dei fini
statutari.
Lfassociazione pud esercitare, a norma dell’art. 6 del Codice
del terzo settore, attivitad diverse da quelle di interesse
generale, secondarie e strumentali rispetto a dqueste ultime,
secondo coriteri e limiti definiti cen apposgite  Decrete
ministeriale.
I’ associazione pud esercitare, a norma dell’art. 7 del Codice
del Terzo settore, anche attivita di raccelta fondil -
attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e
contributi di natura non corrispettiva -~ al fine di
finanziare le proprie attivita di interesse generale e nei
rispetto del principi di veritd, trasparenza e correttezza
nei rapporti con i sostenitori e con il pubblico.
ART. 3

{Ammissione e numero degli associati)
Il numerc degli associati & illimitate.
Possono aderire all’associazione perscone fisiche parenti
entro il terzo grado, affini entro il secondo grado, il
tutore, il curatore, l’amministratore di sostegno,
ltatfiliante, lraffiliato, 1’'adottante, 17"adottato, delle
persone con Sindrome di Down o con altre patologie di tipo
genetico con associate ritardo mentale, come indicato
all’art. 2. Persone fisiche che condividono le finalita
dell’ Associazione e che partecipano alle attivita
dellfassnniazione con la loro opera, competenze e conoscenze.
Chi intende essere ammess¢o come associato dovra presentare
all'Organc di Amministrazione una domanda scritta che dovra
contenere:
- 1'indicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di
nascita, codice fiscale nonché recapiti telefonici e
indirizzo di posta elettronica;

- la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmesnte il

fiy »

;



presente Statuto, gli eventuali regolamenti e di attenersi
alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi
associativi.
L'Organc di amministrazione delibera sulla domanda secondo
criteri non discriminatori, coerenti con le finalita
perseguite e le attivitd di interesse generale svolte.
La deliberazione di ammissione deve essere comunicata
‘interessato e annotata, a cura dell'Crganc di
Amministrazione, nel libro degli associati.
L'Organo di Amministrazione deve motivare la deliberazione di
jgetto della domanda di ammissione e comunicarla agli
nteressati. La decisione & insindacablile e nessun altro
“Jorgano pud pronunciarsi sulla delibera stessa.
Lo status di associato ha carattere permanente e pud venire
meno s0lo nei casi previsti dall’‘arc. 5. Non sono pertanto
ammesse adesioni che viecline tale principie, introducendo
criteri di ammissione strumentalmente limitativi di diritti o
a termine.
ART. 4

(Diritti @ obblighi degli associati)
Gli associati hanno i1 diritto di:
- eleggere gli organi associativi e di essere eletti negli
stessi;
- essere informati sulle attivitd dell’associazione e
controllarne 1’'andamento;
- frequentare i locali dell’associazione;
- partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni promosse
dall’associazione:
- concorrere allfelaborazione ed approvare 1l programma di
attivita;
- essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute per
finalitd istituzionali dellfAssociazione e documentate;
- prendere atto dell’ordine del gicrne delle assemblee,
prendere visione dei bilanci e consultare i libri

associativi.
Gli associati hanno 1'obbligo di:
- rispettare il presente Statuto e gli eventuali Regolamenti
interni;
- svolgere la propria attivita wverso gli altri in modo
personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, anche
indiretto;
- versare la gquota associativa secondo 1l’importo, le modalita
di versamento e 1 ftermini annualmente stabiliti dall’Organo
di amministrazione.
ART. 5

(Perdita della qualifica di associato)
La qualifica di associato si perde per morte, recesso o
esclusione.
L"'associato che contravviene gravemente agli obblighi del
presente Statuto, degli eventuali Regolamenti interni e delle




deliberazioni degli organi associativi, oppure arreca danni
materiali o morali di wuna certa gravita all’assoclazione,
pud essere esclusc dall’associazicone medianie deliberazione
dell’Assemblea con voto segreto e dopo aver ascoltate le
giustificazioni dell’interessato. La deliberazione di
esclusione dovrd essere comunicata adeguatamente
allfassociato che potra presentare le proprie controdeduzioni
ed eventualmente ricorrere all'autoritd gludiziaria secondo
codice civile (art. 24, terzo comma).

L' associato pud sempre recedere dall’asscociazione.

Chi intende recedere dall’associazione deve comunicare in.

/

forma scritta la sua decisione all’Organo di amministrazione
il quale dovrad adottare una apposita deliberazione d;

i
!

comunicare adeguatamente all’associato.

La dichiarazione di recesso ha effetto con lo scadere™

dell’anno in corso, purché sia fatta almenc 3 mesi prima.
I diritti di partecipazione all’asscociazione non  SOnNo
trasferibili.
Le somme versate a titolo di quota associativa non sono
rimborsabili, rivalutabili e trasmissibili.
Gli associati che comungue abbiano cessato di appartenere
all’associazione non hanno alcun diritto sul patrimenio della
stessa.

ART. 6

(Organi)
Sono organi dell’associazione:
l1"Assemblea;
1/ 0rgano di Amministrazione;
il Presidente;
1"Crygano di cuniroilo (se nominato).

ART. 7

(Assemblea)

L'Assemblea & l'organo sovrano dell’Associazione ed @
composta da tutti gli associati.
Nell’Assemblea hanno diritto di voto tutti coloro che sono

iscritti, da almeno 1 mese, nel libro degli associati.
Ciascun associato ha un voto.

Ciascun associato pud farsi rappresentare in Assemblea da un
altrc associato mediante delega scritta, anche in calce
allfavviso di convocazione. Ciascun associato pud
rappresentare sino ad un massimo di 3 associati.

Non potranno essere delegati a votare in Assemblea nessun
amministratore o componente dell’Organco di Controllo o
dipendenti dell’ente.

La convocazione dell’Assemblea avviene mediante comunicazione
scritta, contenente il luogo, la data e lfora di prima e
seconda convocazione e l’ordine del giorne, spedita almeno
dieci giorni prima della data fissata per 1'Assemblea
all’indirizzo risultante dal libro degli associati.

, .
L'eventuale aggemblea in saconda conwocazione non pud egsere
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tenuta nello stesso giorno.

L’Assemblea si riunisce almeno una volta 1lfanno per
1’approvazione del bilancio di esercizio.

L’ Assemblea deve essere inoltre convocata quando se ne
ravvisa la necessitd o gquande ne & fatta richiesta motivata
da almeno un decimo degli associati.

1’ Assenmblea ha le sequenti competenze inderogabili:

-~ nomina e revoca i compeonenti degli organi associativi e, se
previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei

“wconti;
; -Qgpprova il bilancio di esercizio;

delibera sulla responsabilitd dei componenti degli organi

fés ociativi, ai sensi dell’art. 28 del Codice del terzo

tore, e promuove azione di responsabilita nei loro
nfronti;
- delibera sulle modificazicni dell’Atto costitutivo o dello
Statuto;
- approva l’eventuale regolamento dei lavori assembleari;
- delibera lo scioglimento, la trasformazicne, la fusione o
la scissione dell’associazione;
- approva le linee generali programmatiche dell’attivita
dell’Associazione;
- delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla Legge,
dall’Atto costitutivo o dallo Statuto alla sua competenza.
L'Assemblea €& validamente costituita in prima convocazione
con la presenza della metd pilt uno degli associati, in
proprio o per delega, e in seconda convocazione qualunque sia
il numero degli associati presenti, in proprio o per delega.
Lf Assemblea delibera a maggioranza di voti. Nelle
deliberazioni di approvazione del bilancic e in quelle che
riguardano la loro responsabilita, gli amministratori non
hanno veto.
Per modificare lo Statuto occorre la presenza di almeno tre
quarti degli associati e il voto favorevole della maggioranza
dei presenti.
Per deliberare lo scioglimento dell’associazione e la
devoluzione del patrimonio occorre il voto favorewvole di
almeno tre quarti degli associati.
Le discussioni e le delibere dell’Assemblea sono riassunte in
un verbale redatto da un segretaric scelto tra i componenti
dell’assemblea e dalla stessa appositamente nominato; il
verbale viene sottoscritto dal Presidente e dal Segretario.
Nel caso di delibere che modificano lo Statuto, i verbali
vanno redatti e sottoscritti da un Notaio.
ART. 8

{Organo di Amministrazione)
L'Organc di Amministrazione opera in attuazione delle volonta
e degli indirizzi generali dell’Assemblea alla quale risponde
direttamente e dalla gquale pud essere, per gravi motivi,
revocato con motivazione.



Rientra nella sfera di competenza dell’Organo di
Amministrazione tutto gquanto non sia per Legge o per Statuto

di  pertinenza esclusiva dell’Assemblca ¢ di &altri organi
associativi.

In particolare, e tra gli altri, sono compiti di questo
organo.:

- pgequire le deliberazieoni dell’Assemblea;

- formulare i programmi di attivitd associativa sulla base
delle linee approvate dall’Assemblea;

- predisporre il Bilancio di esercizio e 1lfeventuale Bilancio

sociale;

- predisporre tutti gli elementi utili all’Assemblea per la,

previsione e la programmazione economica dell’esercizio;
- deliberare l’ammissione e l'esclusione degli associati;

- deliberare le azioni disciplinari nei confronti degli \\J

NN

assoclati;

- stipulare tutti gli atti e contratti inerenti le attivita
assoclative;

- curare la gestione di tutti i beni mobili e immebili di
proprieta dell’associazione o ad essa affidati.

L'0rgance di Amministrazione & formato da un numere di
componenti, compreso tra 5 e 9, nominati dall’Assemblea per
la durata di tre anni e sono rieleggibili. L'Organe di
Amministrazione provvede alla nomina tra i propri membri d4di
un Presidente e di un vice Presidente dell’Associazione.

La maggloranza degli amministratori sono scelti tra le
persone fisiche associate ovverc indicate dagli enti
associati: riguarde alle cause di ineleggibilitd e di
decadenza si applica l'art. 2382 Codice civile, pertanto non
pud essere nominate e, sc  nominato decade d'ufficio,
1'interdetto, 1lfinabilitato, il fallito o <chi & stato
condannate ad una pena che importa l’interdizione, anche
temporanea, dai pubblici uffici o 1lfincapacitd ad esercitare
uffici direttivi.

L'Organo di Amministrazicne & validamente costituito quando ¢
presente la maggioranza dei componenti.

Le deliberazioni dell’organo Qi Amministrazione sono assunte
a maggioranza dei presenti.

Gli amministratori, entro 30 giorni dalla notizia della loro
nomina, devono chiederne l'iscrizione nel Registro wunico
naziocnale del terzo settore indicando, oltre alle
informazioni previste nell'art. 26, sesto comma, del Codice
del terzo settore, a quali di essi & attribuita la
rappresentanza dell'associazione e precisando se
disgiuntamente © congiuntamente.

Gli amministratori devono vigilare affinché, per effetto
delle perdite d’esercizio, il patrimonio minimo di euro
quindici mila, non sia diminuito di oltre un terzo:; se cid
accadesse deve senza indugio convocare l’assemblea per
deliberare: 1la ricostituzione del parrimonio minimo, la
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procsecuzion dell’attivita in forma di associazione non
riconosciuta, la fusione con altri enti, lo scioglimento.

11 potere di rappresentanza attribuito agli amministratori &
generale, pertanto le limitazioni di tale potere non SOno

opponibili ai terzi se non Sono iscritte nel suddetto

1

Registro o se non si prova che i terzi ne erano a conoscenza.
ART. 9
{Presidente)
Il ©Presidente rappresenta legalmente 1'associazione - nel
rapporti interni ed in quelli esterni, nei confronti di terzi

in giudizio - e compile tutti gli atti che la impegnano
yexso l’esterno.

‘i‘. presidente & eletto dallfOrgano BAmministrativo tra 1
ﬁg ri componenti a maggioranza deil presenti.

‘fi Presidente dura in carica quanto 1’¢0rgano di
inistrazione e cessa per scadenza del mandato, per
dimissioni volontarie o per eventuale revoca, per gravi
motivi, decisa dall'Assemblea, con la maggloranza deil
presenti.

I1 Presidente convoca e presiede 1’Assemblea e 170Organo di
Amministrazione, svolge 1’ordinaria amministrazione sulla
base delle direttive di tali organi, riferendo a cuestfultimo
in merito all’attivita compiuta.

1 Vice Presidente sostituisce il Presidente in ogni sua

attribuzione ognigualvolta questi sia impossibilitato
nell’esercizio delle sue funzioni.
ART. 10

{Organc di controllo)

L'Crgano di controllo, anche monocratico, & nominate al
ricorrere dei requisiti previsti dalla Legge.

L'Organo di controllo & obbligatorio gquando l'associazione
supera per due esercizi consecutivi due dei seguenti limiti:
1) totale dell'attivo dello stato patrimoniale: 110.000,00
euro; 2} ricavi, rendite, ©proventi, entrate comungue
denominate: 220.000,00 euro; 3) dipendenti occupati in media
durante l'esercizio: 5 unitd; oppure quando siano stati
costituiti patrimoni destinati ai sensi dell'art. 10 del
Codice del terzo settore.

I componenti dell’Organo di controllo, ai quali si applica
1fart. 2399 del Codice civile, devono essere scelti tra le
categorie di soggetti di cui all'art. 2397, secondo comma,
del Codice civile (Avvocati, Dottori Commercialisti, Esperti
contabili, Consulenti del lavero, Professore universitario in

materie economico giluridiche, Revisore legale). Nel caso di

" organo collegiale, 1 predetti requisiti devono essere

" posseduti da almeno uno dei componenti.

'LEOrgano di controllo vigila sull’osservanza della Legge e
Aells Statutro e sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del
D.Lgs. 8 giugno 2001, n. 231, qualora applicabili, nonché



sulla adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo
e contabile e sul suo concreto funzionamento.

Esso pud esercitare inoltre, al superamento dei limiti di cui
al primo comma dell'art. 31, la revisione legale dei conti.
In tal casc l1'Organc di controllo & costituito da revisori
legali iscritti nell’apposito registro.

L*Organo di controllo esercita inoltre compiti di
monitoraggic dell’osservanza delle finalita civiche,
solidaristiche e di utilita sociale, ed attesta che
1’ eventuale bilancic sociale sia stato redatto in conformita
alle linee guida ministeriali. Il bilancio sociale d&d atto
degli esiti del monitoraggio svolto dai sindaci.

I componenti dell’Organc di controlle possono in qualsiasi
momento procedere, anche individualmente, ad atti di
igpezione e di controllo, e a tal fine, possono chiedere agli
amministrataori notizie sull’andamento delle operazioni

sociali o su determinati affari.
ART. 11

(Revisione legale dei conti)
Se 1'Organo di controllo non esercita il controllo contabile
e se ricorrono i requisiti previsti dalla Legge,
1’ associazione deve nominare un Revisore legale dei conti o
una Socieia di revisione legale iscritti nell'apposito
registro. I requisiti che devono ricorrere per la nomina del
revisore legale sono:
a) se l’associazione supera per due egsercizi consecutivi due
dei seguenti limiti: 1) totale delitattive dello state
patrimoniale: 1.100.000,00 euro; 2) ricavi, rendite,
proventi, entrate comungue denominate: 2.200.000,00 euro: 3)
dipendenti occupati in media durante l'esercizio: 12 unita;
b) oppure quando siano stati costituiti patrimoni destinati
ai sensi delltart. 10 del Codice del terzo settore.

ART. 12
{(Patrimonio)
Il patrimonio dell’associazione - comprensivo di eventualil
ricavi, rendite, proventi ed altre entrate comunque
denominate - & utilizzatce per lo svolgimento delle attivitd

statutarie ai fini dell’esclusive perseguimento delle
finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.
Il patrimonic minimo dell’Associazione & fissato per legge ad
eurc quindicimila.
ART. 13
{Divieto di distribuzione degli utili)
L' assoclazione ha il divieto di distribuire, anche in modo
indiretto, utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve
comungue dencminate, ai propri associati, lavoratorl e
collaboratori, amministratori ed altri componenti degli
organi associativi, anche nel caso di recesso o di ogni altra
ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo.
ART. 14
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{(Bilancio di asercizio)

L’ associazione deve redigere il bilancio di esercizic annuale
e con decorrenza dal primo gennaio di ognl anno.

Esso & predisposto dall’Organo di amministrazione, viene
approvato dalla Assemblea entre 4 mesi dalla chiusura
dell’'esercizio cui si riferisce il bilancio e depositato
presso il Registro unico nazionale del terzo settore.

ART. 15
(Bilancic sociale e informativa sociala)

L’ associazione, se 1 ricavi, rendite, proventi o© entrate
comungue denominate superano i centomila euro annui, deve
pubbllcare annualmente e tenere aggiornati nel proprioc sito
1dternet gli eventuall emolumenti, compensi o corrispettivi a

'qualSLaSL titolo attribuiti ai componenti degli organi di
/  amministrazione e controllo, ai dirigenti e agli associati.

L’assoc1321one, se i ricavi, rendite, proventi o© entrate
comunque denominate superano il milione di euro, deve
redigere, depositare presso il Registro unico nazionale del
terzo settore e pubblicare nel proprio sito internet il
bilancioc sociale.

ART. 16

(Libri)
Lfassociazione deve tenere i seguenti libri:
- libro degli associati, tenuto a cura dell'Organc di
amministrazione;
- registro dei volontari, che svolgono la lorc attivitad in
modo non occasionale;
- 1libro delle adunanzc c delle deliberazioni dell’ Assemblea,
in cui devono essere trascritti anche 1 verbali redatti per
atto pubblico, tenuto a cura dell'Organoc di amministrazione;
- 1libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di
amministrazione, tenuto a cura delle stesso organo;
- il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organc
di controllo, tenuto a cura dello stesso organo;
- il libro delle adunanze e delle deliberazioni degli
eventuali altri organi associativi, tenuti a cura dell’organo
cul si riferiscono,
Gli associati hanno diritto di esaminare i suddetti 1libri
associativi secondo le seguenti modalitd: richiesta scritta
all’organo che tiene il libro al gquale si vuole accedere.
L'organo di riferimento entro 60 giorni fornird copia
fotostatica dei verbali richiesti.

ART. 17

{Velontari)

I volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono,
per il tramite dell’associazione, attivitd in favore della
comunitd e del bene comune, mettendo a disposizione- il
proprio tempo @ le proprie capacita.
La loro attivita deve essere svolta in modo perscnale,
spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti,



ed esclusivamente per fini di solidarieta.
L'attivita dei volontari non pud essere retribuita in alcun
modo, neppure dai beneficiari.
Ai volontari possonc essere rimborsate dall'associazione
soltanto le spese effettivamente sostenute e documentate per
1'attivita prestata, entro limiti massimi e alle condizioni
preventivamente stabilite dall'Crganoc di amministrazione:
sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario.
Le spese sostenute dai volontari possono essere rimbersate
nei 1limiti di quanto previsto dall’art. 17 del Decreto
Legislativo 3 luglio 2017 n. 117.
La qualita di volontario & incompatibile con gqualsiasi forma
di rapportc di lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro
rapporto di lavoro retribuito con l'associazione.
L’associazione deve assicurare 1 volontari contro gli
infeortuni e le malattie connessi allo svolgimento
deil’attivitd di velontariate, nonché per la responsabilita
civile versoc i terzi.

ART. 18

{Lavoratori)

L’ associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi
di prestazioni di lavere autonomo o di altra natura ai sensi
deilfarticolo 16 del Descreto Legislativo 3 luglio 2017 n.
117.

ART. 19

{8cioglimento e devoluzione del patrimonio residuoc)

In caso di estinzione o scioglimento dell’associazione, il
patrimonio residuo & devoluto, previc parere positivo
dell’Ufficio regionale del Registro unico nazionale del Terzo
settore, da gquando sara operativo, e salva diversa
destinazione imposta dalla Legge, ad altri enti del Terzo
settore.
L'Assemblea provvede alla nomina di uno o pil liquidatori
preferibilmente scelti tra i propri associati.

ART. 20

{Rinvio)
Per quanto non & espressamente previsto dal presente Statuto,
dagli eventuali Regolamenti interni e dalle deliberazioni
degli organi associativi, si applica quanto previsto dal
Decreto Legislative 3 luglie 2017, n. 117 (Codice del terzo
settore) e, in quanto compatibile, dal Cecdice civile.
F.to Piero Iposi

F,to Melchiorre Saracenn - T..S5..
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